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Tekijéin& Keuruun kaupunki, Multian kunta, Keuruun Yritt&jat ry sek&
Kehittdmisyhtid Keulink Oy. Lisaksi mukana tekemdassa on ollut noin 200
asukasta, yrittdjad ja yhteistydkumppania alueelta.

Strategia on tehty yhteisdllisen& ponnistuksena ja yhteistydnd koko
seutukunnan asukkaille ja yrittdjille.

P&dosaan keskusteluissa tekijdiden kanssa, nousi huoli ihmisen hyvinvoinnista.
Evvdissa halutaan IGhted sisdisestd markkinoinnista eli ensin huolehditaan
nykyisist& asukkaista ja yrittdjista. Asukkaat ja yritt&jat kuitenkin vastuutetaan
tuomaan esille muutostarpeita pdattdjille eri tilaisuuksissa sekd kyselyilla.
My&s uudet asukkaat ja yrittdjat toivotetaan tervetulleeksi seutukunnalle.
ElGmisen evvdissét on nimetty vastuutahot, jotka hoitavat sovittuja asioita
eteenpdin. Asukkaat, yritykset ja muuttuvat tilanteet muokkaavat evvaita.
Pdivitys ja tarkasteluvastuun evvdaistd hoitaa Tulevaisuusryhnma
tfapaamisissaan.

El&dmisen evvaiden lukijalla on vastuullaan kommmentoida ja kritisoida sisaltdd
ja fuoda viestia tekijdille esille. Kommentit saa laittaa osoitteeseen
taru.kujanpaa@keulink.fi
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KEURUUN SEUTUKUNNAN
ELINKEINOPOLITTINEN

VISIO 2020

Keuruun seutukunta on Suomen yrittdjaaktiivisin alue.
Asukkaiden ja tyontekijdiden hyvinvoinnista sek& uudistuvista ja menestyvista

yrityksistd muodostuu Keuruun seutukunnan kilpailukyky.



ARVOIT

YrittQjyytta suosiva ilmapiiri seka yrittdjaaktiivisuus
Ihmisldheisyys ja yhteisdllisyys

Avoimuus padatdksenteossa ja tiedottamisessa, yhteistyd sekd
uudistumiskyky

Kestava kehitys
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Yritt&jdaktiivisuus

Seutukunnan vetovoimaisuuden lisédminen

Osaamisen vahvistaminen sekd tutkimus ja kehitys
Elinkeinopoliittiset investoinnit strategisesti tarkeisiin hankkeisiin

Yhteistyd ja verkostoituminen

Tiedottaminen



D) YRITTAJAAKTIIVISUUS

Yrittéjyysvaikutusten arviointi otetaan osaksi kaupungin/kunnan pédatéksentekoprosessia
e koulutus viranhalfijoille & luottamushenkil&ille tammikuussa 2009
e vastuu: Keulink ja yrittgjgjariestd

Uudenlaisen yrittGjyyden tukeminen
e esim. asiakkaat pdakaupunkiseudulla, tekijat Keurusseudulta
e fiedotus yrityksille
e vastuu: Keulink

Yritystoiminnan edellytysten tukeminen
e esim. dloittavien ja omistajanvaihdosten tukemiseen konsultointipalveluilla

e Vvastuu: Keulink

Seudullisten yrityspalvelujen kehittéiminen
e vastuu: Keulink

Nuorten kynnyksen madaltaminen yrittdjyyteen (NY-malli, Meteco-malli jne.)

o syksylld heti koulujen alkaessa yhteydenotto koululle ja tiedotus opettdijille ja oppilaille

o Vierailut yrityksiin, eCenteriin, kaupungille, pitkin vuotta, kesétydkampanja yrityksissd,
Duunirinki (4H)
e vastuu: Keulink, koulut, kaupunki ja yrittgjgjarjestd

MITTAUS:

o Kysely yrittdjille kerran vuodessa, ensimmdinen kevadillé 2009, seuraava 2009 syksylla

e vastuu: Keulink ja yritt&jajarestd



Yrittdjaystavallisyydesta
yrittajaaktiiviseksi

Yrittajaystavallinen kunta Yrittajaaktiivinen kunta

Sosiaali- ja terveystoimi
Tekninen toimi
Muut mahd. toimet

Sivistystoimi
Hallinto
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petri.palviainen@y4.fi Y4 - Yrittajyys YI0s Yhteiskunnassa yhteistyolla wWww.y4fi

2)

SEUTUKUNNAN VETOVOIMAISUUS

Brandin rakentaminen

Nykytila-analyysi: mitké& ovat Keuruun vahvuudet ja mahdollisuudet, millainen mielikuva
keskeisilld kohderyhmilld on Keuruusta, millaista Keuruuta tavoitellaan?

Resurssointi ja budjetointi

Md&drittely ja suunnittelu; kohderyhmda- ja tavoitemddrittely, aikataulutus

Sisaltésuunnittelu; sanoma ja viestintdkanavien valinta

Yhteistybkumppaneiden valinta

Kampanjan suunnittelu, toteutus ja arviointi

Vastuu: Keuruun kaupunki ja Multian kunta yhteistybkumppaneineen, mm. matkailun Master
Plan jo kdynniss&, yhteismarkkinointiryhmd

Sisdinen markkinointi

tavoite: ME-hengen kohotus
KAUPUNKI:

0 kansanjuhla
muuttajien konkreettinen huomioiminen
kesdasukkaiden huomioiminen, yhteinen filaisuus
nykyisten asukkaiden huomioiminen padtdksenteossa
avoin tiedottaminen
kaupunginjohtajan/hallituksen blogi
nettifoorumi asukkaille
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KEULINK:
0 yritysten ME-hengen luominen
0 fiedotus yrityksille (nettisivut, Keulink- uutiskirje)
0 verkostoitumistilaisuudet
e avoimet ovet marraskuu 2008



e yritysten tarpeita vastaavat koulutukset
e messundakyvyydet, seminaarit jne.

e YRITTAJAT:
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Kansanjuhla

Markkinat ja muut tapahtumat

Yritt&jdjarjestd osallistuu akftiivisesti mm. tydllisyyspoliittisiin ohjausryhmiin
Antavat kannanottoja

Tekee vuonna 2009 Hyvan Yrittdmisen evvadt, jarjestdn ndkdkulma-ohjelman

e KEURUUN KAUPUNKI, MULTIAN KUNTA, KEULINK, YRITTAJAT:
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Keskenerdisen yhteistydn vahvistaminen

Tiedotuksen lis&éminen

Paikallislehden hybdyntdminen

TULEVAISUUSRYHMAN SAANNOLLINEN KOKOONTUMINEN



Ulkoinen markkinointi
¢ Brandityd taustalla
e Budjetointi ja resurssointi
¢ Viestintastrategian laatiminen
¢ Ulkoisen iimeen uudistaminen ja yhdenmukaistaminen
¢ Materiaalien, esitteiden, netfisivujen jne. yndenmukaistaminen ja uudistaminen
¢ Tiedotuskanavien valinta ja vuosisuunnitelman teko
o Toteutus, vadatii jatkuvia resursseja
Vastuu: kolmikanta, asukkaat, yritykset

Asukashankinnan tehostaminen
o Kampanjat, muuttagjatilaisuudet, keséasukkaiden filaisuudet jne.
e Vastuu: yhteistydssd kolmikanta

Sijoittumispalvelujen prosessi kuntoon
e Vastuu: yhteistydssd kolmikanta

Yritysten vetovoimaisuus
o Tyontekijéiden hyvinvointi tydeldmdassé
o Vastuu: yritykset, tydntekijét

3) OSAAMISEN VAHVISTAMINEN JA T & K

Yritysten osaamista vahvistavat hankkeet
e Liiketoiminnan suunnittelunhanke
e Koulutukset
e Vastuu: Keulink

Kaupungin / kuntien JORY:t ja Keulinkin johto johtamiskoulutukseen
Uusiutuvien luonnonvarojen hyédyntédminen
e Seminaarit

e Hankkeet
e Vastuu: kunnat, Keulink

4) ELINKEINOPOLIITTISET INVESTOINNIT

(strategisesti tarkedt hankkeet 2008 - 2009)

Raidebussilikenne



Infrastruktuurihankkeet
e Keuruun kaupungin listaus

EU-hankkeet
o Painopistealat: metalli, hyvinvointi, bioenergia, tuotannolliset palvelut

e vastuu: Keulink

KoulutusCampus



D) YHTEISTYO JA VERKOSTOITUMINEN

Yritysten vdlisen verkostoitumisen edistéminen
e seminaarit
e yritysvierailut
e messumatkat
e messundkyvyydet
e koulutukset
e vastuu: Keulink

Aamukahvitilaisuudet
¢ Kuntien / kaupungin & yrittdjien sddnnolliset tapaamiset
e vastuu: kaupunki

Tulevaisuusryhmé kuukausittain
e Vierailevat tahdet
e vastuu: Tulevaisuusryhma

Haapamden, Multian ja Yliahon kehittémisryhmat
e kokoontuminen vahintadn 3 kertaa vuodessa
o farvittaessa uusien kehittmisryhmien perustaminen
e vastuu: Kolmikantayhteistyd

Toimitusjohtajaklubi
e vastuu: Keulink

Uusia tahoja mukaan kehittéimiseen
e Kutsut tapahtumiin, vastuu kaikilla kolmikantaan osallistuvilla tahoilla (kansalaisjuhla)



