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Keuruun seutukunnan hankkeet 2009 luonnos 2/2009 laatija L.Piippa KeuLink Oy
 ESR, EAKR, EMOTR, KOR, leader yms. Rahoitus

Hankkeen nimi Toteutusaika Hallinnointi

Kust.
Yhteensä 

(ellei muuta 
mainittu)

Kuntien 
osuus (=kokon. 

kust. ellei 
muuta 

mainittu) Hankkeen tavoite
Fast Service Net Work, rahoittajana
Tekes, Kehittämispäällikkö Jaakko Barsk  
040 531 7939
jaakko.barsk(at)keulink.fi ‐31.12.2010 KeuLink Oy ‐ ‐

Tavoitteena on kehittää tuotantokonsepti päämiesten 
varaosatoimitusten valmistamiseksi siihen erikoistuneen 
tuotantoverkoston toimesta valmistuksen ollessa täysin 
päämieheltä ulkoistettuna

Keuruun seudun aikuiset
työelämään‐ Koulutuksella
on katetta KATE‐hanke(pilotti)
Projektipäällikkö Hanne Ylitalo
0400 875 490 hanne.ylitalo(at)
keulink.fi

1.8.2008‐
31.12.2010 KeuLink Oy 337 000,00

Keuruun 
kaupunki
57 200,00
(Multian 

osallistuminen 
avoin)

Henkilöstön osaamisen lisääminen yrityksen
tavoitteiden saavuttamiseksi ja yritysverkostojen
sekä uusien toimintamallien luomiseksi

KeuMu‐Pro2 
Ritva Pohjoisvirta  041‐544 2193
ritva.pohjoisvirta(at)keulink.fi

11.2.2008‐
31.12.2012

Keuruun 
kaupunki 322 300,00

Keuruu 
114 427,00
Multia 

25 491,00

Hanke on joustava, tilanteisiin nopesti vastaava taho, joka 
tukee yhteistyökumppaneiden toimintaa seutukunnalla. 
Toimintatapamallina on eräänlainen yhteispalvelupiste, 
jonka työpanosta voivat hyödyntää Keuruun kaupunki, 
Multian kunta, Kehittämisyhtiö KeuLink Oy, Keuruulla 
toimivat oppilaitokset ja Keski‐Suomen TE‐keskus, 
seutukunnan elinkeinoelämää sekä yrittäjyyttä että 
työttömien työllistymistä edistävään toimintaan Keuruun 
seutukunnalla. Hanke tekee yhteistyötä myös Keuruun 
Yrittäjät ry:n kanssa.

Työllistämisen uuden palvelut ja 
toimintamallit Keuruulla
Krista Peltonen  040 750 3313
kirsta.peltonen(at)keuruu.fi

1.8.2008‐
31.12.2010

Keuruun 
kaupunki 168 600,00

Keuruun
kaupunki
84 300,00

Aktivoida Keuruun kaupungin ja koko verkoston 
työllistämistoimintaa, että yhä useammalla työttömällä 
työnhakijalla olisi sijoittumispolkuja hyödyntäen 
mahdollisuus työllistyä yrityksiin
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Hankkeen nimi Toteutusaika Hallinnointi

Kust.
Yhteensä 

(ellei muuta 
mainittu)

Kuntien 
osuus (=kokon. 

kust. ellei 
muuta 

mainittu) Hankkeen tavoite
Keuruun osaamisverkosto
Ahti Siltanen p. 045 133 8580
ahti.siltanen(at)keulink.fi

12.3.2008‐
30.9.2009 KeuLink Oy

v.2009 kust:
172 577,14

Keuruun
kaupunki ‐09
28 456,00

Esiselvityksen tavoitteena on luoda verkostomalli, 
jolla tutkimus‐ ja koulutusyksiköiden palvelutarjonta kohtaa 
yritysten tarpeet

Biometalli 
Bioenergialiiketoiminnan kehittä‐
minen ‐kokonaispalvelut

4.1.2008‐
30.4.2009

SSYP Oy
osatoteut‐
taja Keulink 215 000,00

Keuruun 
kaupunki 
21 500,00

Projektin tavoitteena on luoda tietokantajärjestelmä, jossa 
reaaliaikaisesti voidaan seurata alalla tapahtuvaa kehitystä 
ja muutoksia. 

Keuruun Matkailun MasterPlan
Taru Kujanpää 050 329 1092
taru.kujanpaa(at)keulink.fi

16.4.2008‐
30.4.2009 KeuLink Oy

Keuruun 
kaupunki 
22 000,00

Keuruun matkailun kärkiyritysten yhteisen monivuo‐
tisen kehittämisohjelman laatiminen. Tavoitteena on 
sitouttaa alueen eritoimijat yhteisesti laadittuun 
kehittämisohjelmaan

KAUPPAKOTA
Taru Kujanpää 050 329 1092
taru.kujanpaa(at)keulink.fi 2009‐2010 Jämsek Oy

KeuLink Oy 
2 500,00/v

Kehittämisyhtiöiden rahoittama; Kehittää ja käyttää Keski‐
Suomen alueella toimivaa yritysten sukupolven‐ ja 
omistajanvaihdospalvelua

Selville sosiaalityöstä, Aikuissosi‐
aalityön kehittämishanke Keski‐Suo‐
men maakunnassa, Projektipäällik‐kö 
Kati Närhi 040 743 2181
kati.narhi(at)koske.jyu.fi

5/2007‐
10/2009

Keuruun 
kaupunki 490 388,00

Keuruun 
kaupunki
5 835,00

Hankkeen tavoitteena on organisoida Keski‐Suomen 
kunnissa tehtävää aikuissosiaalityötä uudelleen ja kehittää 
aikuissosiaalityön menetelmiä

KEVÄT‐Välityömarkkinoiden kehit‐tämisohjelma, sis.  Mm. Teho2, Välittäjä‐, Duunarihanke yms.  Projektipäällikkö Janne Laitinen 0400 976 751                
                                                                          Multian osuus hankekokonaisuudesta yhteensä       3 738,00

   *Teho2‐sosiaalisten yritysten 
perustamisneuvonta ja työllistämis‐
järjestelmät, projektipäällikkö Kari 
Lintunen 044 577 6222

1.8.2008‐
31.10.2010 Witas Oy 375 085,00 (75017)

Kehitetään välityömarkkinoiden rakenteita. Antaa 
sosiaalisten yritysten perustamisneuvontaa ja kehit‐tää 
vaikeasti työllistyvien edelleensijoitusmalleja



3

Hankkeen nimi Toteutusaika Hallinnointi

Kust.
Yhteensä 

(ellei muuta 
mainittu)

osuus (=kokon. 
kust. ellei 
muuta 

mainittu) Hankkeen tavoite

Osaajia teollisuudelle‐  kokonaisuus;                   Keuruun kaupungin kuntarahaosuus yht: 9 018,00

   *Ohjauksen kehittäminen
Projektipäällikkö Heikki Kinnunen 040 
553 8019 heikki. kinnunen(at)jykes.fi

1.3.2008‐
31.12.2010 Jykes Oy 137 603,00 (23 255,00)

Parantaa koulutuksen työelämävastaavuutta, koulu‐
tuksen työelämään siirtymistä sekä työmarkkinoilla 
tarvittavaa osaamista

   *Työllistymisen vahvistaminen 
Projektipäällikkö Heikki Kinnunen 040 
553 8019

1.6.2008‐
31.12.2010 Jykes Oy 129 956,00 (22 093,00)

Tavoitteena on löytää työvoimaa yritysten tarpeisiin
kehittämällä poikkihallinnollista yhteistyötä

   *Työvoimaa ulkomailta 
Projektipäällikkö Heikki Kinnunen 040 
553 8019

1.6.2008‐
31.12.2010 Jykes Oy 218 586,00 (38 571,00)

Kannustetaan yrityksiä palkkaamaan ulkomaalaista
työvoimaa sekä parannetaan mahdollisuuksia
vastaanottaa eri kulttuureista saapuvia henkilöitä

Seudulliset Yrityspalvelut
Juha Tentke 0400 648 342
juha.tentke(at)keulink.fi toistaiseksi 80 000,00 40 000,00

Varmistaa Keuruun seutukunnalla, että yritys‐
toiminnasta tietoa hakeva saa valtakunnallisesti 
kehitettäviä laadukkaita YritysSuomi –palveluja omalla 
seutukunnalla

LAPE‐ Laatua perinnerakentamiseen 
ja ympäristönhoitoon,  Projektipääl‐
likkö Ulla Kuvaja 040 518 7292 
ulla.kuvaja(at)ymparisto.fi 2008‐2010

Keski‐
Suomen 
ympäristö‐
keskus

Suunniteltu 
julkinen 
rahoitus yht.
911 999,00

Neljä
 suunnitteilla 

olevaa 
kunnostus‐
hanketta

Kohderyhmänä pitkäaikaistyöttömät, työttömät yms.
Kulttuurihistoriallisesti arvokkaiden kohteiden 
kunnostaminen ja perinnerakentaminen
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Yrittäjyyskasvatuksen ehjä polku 31.12.2011 Jao Rahkeita olla rohkeita

Hankkeen nimi Toteutusaika Hallinnointi

Kust.
Yhteensä 

(ellei muuta 
mainittu)

Kuntien 
osuus (=kokon. 

kust. ellei 
muuta 

mainittu) Hankkeen tavoite
Keski‐Suomen alueellinen maaseutuosio (AMO), kuntaosuudet €/asukas, Keuruun kaupunki sekä Multia ovat ohjelmassa mukana
2007‐2010 laskennalliset kuntaosuudet; Keuruun kaupunki 49 541,00 ja Multia 8 976,00

   *Yksityistie‐hanke
Projektipäällikkö Reijo Vuorinen
040 702 0502 
reijo.vuorinen(at)keulink.fi

1.10.2008‐
31.3.2009

Viisari ry, 
KeuLink Oy

v.2009 kust:
15 500,00

Tavoitteena on selvittää Keuruun seutukunnan haja‐
asutusalueella sijaitsevien yritysten ja maatilojen toimintaa 
haittaavat tekijät tieolosuhteisiin liittyen ja hakea ratkaisut 
näiden haittatekijöiden poistamiseksi. 

   *Wirtaa nuorista
Projektipäällikkö Kati Rahikkala
045 133 8583 kati.rahikkala(at)keulink.fi

15.10.2008‐
30.4.2009 Witas Oy 30 000,00

Tavoitteena koota yhteen ne AMO‐alueella käytössä olevat 
toimintamallit, jotka pyrkivät sitouttamaan nuoret 
kotiseutuunsa sekä lisäämään nuorten tietoisuutta alueen 
tarjoamista työllistymis‐ ja yritystoiminnan 
mahdollisuuksista 

Leadertoimintaryhmä Vesuri ry:n maaseudun kehittämisohjelman rahoitus osuudet;
Keuruun kaupunki 28 150,00/v   Multian kunta 5 090,00/v

   *Suomen kielen ja kulttuurin
koulutus, Projektipäällikkö
Soile Lähdeaho 045 133 8585
soile.lahdeaho(at)keulink.fi

1.9.2008‐
31.5.2009

Kielikoulutuksen tavoitteena on antaa työperusteisille 
maahanmuuttajille kielen‐ ja yhteiskunnallisten asioiden 
opetusta siten, että he pystyvät solmimaan kontakteja 
paikallisiin ihmisiin ja kotoutuvat seudulle.KeuLink Oy 35 000,00

Ympäristö
Multia
 v.2009

Puro‐ ja valuma‐aluekunnostus jatkohanke. Tutkitaan 
alueita, missä valuva vesi aiheuttaa Iso‐Palojärven ja 

PUREVA‐hanke

Lysti ‐ Luovaa toimintaa sosiaali‐ ja 

2008‐2012

1.9.2008‐

keskus  5 000,00

K‐SSHP/
Juurikkanie‐

Tarhapään kunnostukselle aiheuttavan aineiston

edistää luovan toiminnan mentelmien hyödyntämistä 
ikääntyneiden, psykiatristen potilaiden ja pitkäaikais‐

terveysalalle 31.8.2011
1.5.2008‐

Jamk  men sairaala sairaiden henkilöiden hoito‐ ja kuntoutustyössä
Keuruun yrittäjyyskasvatuksen opetussuunnitelma; 
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Seutumalli 31.12.2010 Jao 648 210,00 kotipaikkakunnalla

Hankkeen nimi

Kust.
Yhteensä 

(ellei muuta 
mainittu)

Kuntien 
osuus (=kokon. 

kust. ellei 
muuta 

mainittu) Hankkeen tavoite

Sosiaali‐ ja terveysministeriön
 kansallimen kehittämisohjelma KASTE;
Vanhusten asumisen uudet ratkaisut ja 

Toteutusaika

 
1.11.2008‐

Hallinnointi

Joensuun 

Keuruun 
kaupunki 
5 349,33

1) kunnissa vahvistetaan "välimuotoisia" ratkaisuja ja 
kotona  asumisen varhaista tukea niin, että kunnat voivat 
vähentää kalliita laitospaikkoja
2) kunnissa syntyy uutta, innovatiivista arjen tukea 
ikäihmisten kotona asumisen tueksi
3) kunnissa otetaan käyttöön ja levitetään käyttäjälähtöisiä, 
testattuja itsenäisen suoriutumisen ja 
hyvinvointiteknologian ratkaisuja vanhuksille
4) luodaan vakiintunut yhteistyörakenne kuntien tueksi 

asumisen varhainen tuki 31.10.2010 kaupunki 948 000,00 Multia 964,81

Kulttuuriyhd 
Korpikirjas‐

vanhuspalvelujen kehittämiseen Itä‐ja Keski‐Suomessa.

Kipinä

1.5.2008‐

to ry

Suunniteltu
julkinen 

rahoitus yht.

Työllisyyspoliittinen avustus

Seutumalli‐hankkeessa ammatilliset oppilaitokset, lukiot ja 
yritykset kehittävät yhteistyössä koulutusmallin, joka 
mahdollistaa opintojen suorittamisen pääosin 
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