


VERKOSTOITUMINEN
Luoda alueelle teollisuusyritysten kautta
elinvoimaa kehittävä ME -henki.
Saada kehittäminen ja yhteistyö alueella
”keurimaan”.
Luoda yritysten yhteistyöverkosto.
Tuoda yritysten tietoisuuteen Keuruun
TKI-keskuksen palvelut ja niiden
hyödyntäminen.
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1.1.2024 - 31.12.2025
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Lisätä yrityksissä vastuullisuustietoutta
ympäristön, sosiaalisen- ja taloudellisen
vastuun sekä hyvän hallintotavan
toiminnoissa -> vastuullisuusraportti.
Innostaa yrityksiä uusille teknologioille ja
toimintatavoille sekä digitalisaation
hyödyntämiselle. 
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OSAAVAA TYÖVOIMAA 
Saada yrityksiin osaavaa työvoimaa.
Luoda työvoiman veto -ja pitovoimaa
Keuruulle.
Saada käyttöön uusia työvoiman
täsmäkoulutus- ja rekrytointimalleja.
Edistää alueellisia
koulutusmahdollisuuksia.

1

TYÖNANTAJATAIDOT
Lisätä työnantajataitoja pk- yrityksissä. 

       -> vastuullinen ja osaava työnantaja on veto- ja pitovoimainen.
       -> tuottavuuden kasvu.

VASTUULLISUUS3

KASVU
Luoda yritysverkosto > työvoiman tehokkaampi hyödyntäminen ja
osaamisen jakaminen > luo tahtotilaa Keuruun elinvoiman
kehittämiseen.
Pyrkiä lisäämään yritysten toimintaedellytyksiä yritysten omiin
kehittämis- ja investointitoimenpiteisiin -> liikevaihdon kasvu.
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