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12.7.2024 KEURUUN MARKKINOILLA

Maakunnan mukaansatempaavin vaikuttajatapahtuma on
Keuruun markkinoilla pe 12.7.24 klo 12.00-15.00.
Tulet sitten shortseissa tai kraka kaulassa, niin Suomi Puhuu-tapahtumasta et voi jaada
pois. Parhaat tydnantajat -hankkeen organisoiman tapahtuman aiheina ovat
johtajuus, tyéelémad ja vastuullisuus.

Paneeleissa iso joukko valtakunnallisia ja maakunnallisia vaikuttajia.
Mitéa lkuuluu?= acincea kaliptinainiochtaica Noora Paiari ia kiintanddttdict vatithdicea




Euroopan unionin
*, ..~ | osarahoittama

1 osaavaa TYGvoIMAA

¢ Saada yrityksiin osaavaa tyévoimaa.

¢ Luoda tydvoiman veto -ja pitovoimaa
Keuruulle.

e Saada kayttoon uusia tyévoiman
tasmakoulutus- ja rekrytointimalleja.

¢ Edistaa alueellisia
koulutusmahdollisuuksia.

2 TYONANTAJATAIDOT

o Lisata tydonantajataitoja pk- yrityksissa.
-> vastuullinen ja osaava tyonantaja on veto- ja pitovoimainen.
-> tuottavuuden kasvu.

2 VASTUULLISUUS

o Lisata yrityksissa vastuullisuustietoutta
ympadriston, sosiaalisen- ja taloudellisen
vastuun seka hyvan hallintotavan
toiminnoissa -> vastuullisuusraportti.
Innostaa yrityksia uusille teknologioille ja
toimintatavoille seka digitalisaation
hyddyntamiselle.

4 VERKOSTOITUMINEN

Luoda alueelle teollisuusyritysten kautta
elinvoimaa kehittava ME -henki.

¢ Saada kehittaminen ja yhteisty6 alueella
"keurimaan”.

¢ Luoda yritysten yhteistydéverkosto.

¢ Tuoda yritysten tietoisuuteen Keuruun
TKI-keskuksen palvelut ja niiden
hyédyntaminen.

5 kasvu

¢ Luoda yritysverkosto > tyévoiman tehokkaampi hyédyntaminen ja
osaamisen jakaminen > luo tahtotilaa Keuruun elinvoiman
kehittamiseen.

¢ Pyrkia liséamaan yritysten toimintaedellytyksia yritysten omiin

kehittdmis- ja investointitoimenpiteisiin -> liikevaihdon kasvu.
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